"Yiiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yoénetmeligi"nce belirlenen usul ve
esaslar dogrultusunda kalite calismalarinin yiiriitiilmesini saglamak i¢in kurulan Universitemiz Kalite
Komisyonunun ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemek amaciyla Mevzuat Komisyonu'nun 19.09.2024
tarihli 26/1 say1li karar1 cercevesinde Universitemiz Senatosunun 24.09.2024 tarihli ve 17/3 say1li karar1
ile yayimlanmustir.

T.C.
EGE UNIVERSITESI
KALITE KOMiSYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amacg

MADDE 1 Bu yonergenin amaci; Universitede, "Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Ve - Yiiksekdgretim
Kalite Kurulu Yonetmeligi" tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda kalite ¢alismalarinin
yluriitiilmesini saglamak amaciyla kurulan Kalite Komisyonunun c¢alisma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu yonerge Kalite Komisyonunun amaglarina, faaliyet alanlarina ve ¢alisma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek 35 inci maddesine dayanilarak
hazirlanip yiiriirliige konulan Yiksekogretim Kalite Giivencesi Ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi'nin 16 nc1 maddesinin 3 tincii fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu yonergede gegen;

a) Bagimsiz Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslari: Yurt iginde veya yurt disinda dis
degerlendirme ve akreditasyon faaliyetleri gosteren kurum ve kuruluslari,

b) Dis Degerlendirme: Bir yiiksekdgretim kurumunun veya programinin kalitesinin bagimsiz dig
degerlendirme ve akreditasyon kuruluslari tarafindan degerlendirilme siirecini,

¢) Dis Degerlendirici: Kurumsal dis degerlendirme programinda gorev yapmak iizere Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan gorevlendirilen dig degerlendirme siirecini yiiriitmeye yetkin kisiyi,

¢) I¢ Degerlendirme: Bir yiiksekdgretim kurumunun veya programmin kalitesini kendi iginde
degerlendirmesini,

d) Kalite Giivencesi Sistemi: Universitenin egitim-dgretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri
ile idari hizmetlerinin i¢ ve dig kalite glivencesi, akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dig degerlendirme
ve akreditasyon kuruluslarinin taninmasi ve yetkilendirilmesi siireclerine iliskin esaslari,

e) Kalite Komisyonu: Ege Universitesinde kalite degerlendirme ve giivencesi ¢alismalari ile
akreditasyon c¢alismalariin diizenlenmesi ve yiiriitilmesinden sorumlu Komisyonu,

f) Kalite Komisyonu Bagkami: Ege Universitesi Kalite Komisyonuna baskanlik eden Rektor ya da
Rektdriin bulunmadigi zamanlarda ilgili Rektor Yardimcisina,

g) Kalite Komisyonu Alt Grubu: Ege Universitesi Kalite Komisyonu iiyeleri arasindan, ¢alisma alam
ile ilgili gerek duyulan konularda ve gerek duyulan sayida, 6zellikli ¢aligmalar yapmak iizere, Kalite
Komisyonu Bagkani tarafindan kurulan grubu,

8) Birim Kalite Komisyonlari: Universitemiz fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek
yliksekokullarinda olusturulan, kalite degerlendirme ve giivencesi c¢alismalari ile akreditasyon, 6z
degerlendirme galismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitilmesinden Ege Universitesi Kalite Komisyonuna
karst sorumlu komisyonlari,

h) Kurul: Yiksekdgretim Kalite Kurulunu,



1) Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR): Yiiksekogretim kurumunun; egitim-6gretim, arastirma
ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerine iligkin kalite giivencesi siire¢lerini izlemek amaciyla
yiiksekdgretim kurumu tarafindan her yil hazirlanan raporu,

i) Kurumsal Dis Degerlendirme Programi: Yiiksekdgretim kurumlarinin egitim-6gretim, aragtirma
ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, bes yilda en az bir defa olmak tizere
Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan periyodik olarak gergeklestirilecek dis degerlendirme siirecini,
j) Kurumsal Akreditasyon Programn (KAP): Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
hayata gecirilen yiiksekdgretim kurumlarindaki liderlik, yonetisim ve kalite, egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki siire¢lerinin "planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma" dongiisii
kapsaminda degerlendirilmesini saglayan bir dis degerlendirme yontemini,

k) Performans Gostergeleri: Yiiksekogretim kurumlarinin amag ve hedeflerine ulasip ulasmadigini ya
da ne kadar ulastigin1 6l¢mek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan araglari,

1) Program Degerlendirmesi: Yiiksekogretim kurumlarinda i¢ kalite giivence sisteminin bir pargasi
olarak 0gretim programlarimin degerlendirilmesi ¢aligmalarini,

m) Program Akreditasyonu: Bagimsiz dis degerlendirme ve akreditasyon kuruluslari tarafindan belirli
bir alanda dnceden belirlenmis akademik ve alana 6zgii standartlarin bir yiiksekégretim programi
tarafindan karsilanip kargilanmadigini dlgen dis degerlendirme ve kalite giivence siirecini,

n) Rektor: Ege Universitesi Rektorii'nii,

0) Senato: Ege Universitesi Senatosunu,

6) Universite: Ege Universitesini,

p) Uye: Senato tarafindan belirlenmis Kalite Komisyonu iiyesini,

r) Yonetmelik: 23/11/2018 tarihli ve 30604 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim Kalite
Giivencesi ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi'ni ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kalite Komisyonunun Kurulusu, Calisma Esaslari, Gorevleri

Kalite komisyonunun kurulusu ve iiyeligin sona ermesi

MADDE 5 - (1) Kalite Komisyonu Yo6netmeliginin 16'inct maddesinin 3'iincii bendi hiikiimleri ile
yapilacak ¢alismalarin kapsam ve niteligi goz oniine alinarak;

Kalite Komisyonu Bagkaninin baskanliginda, Genel Sekreter, Strateji Gelistirme Daire Bagkani,
Ogrenci Konseyi Baskanmnin (&grenci temsilcisi) yani sira, caligmalarin niteligine gére idari birim
temsilcilerinden ve farkli bilim alanlarindan akademisyenler olmak {izere Senato tarafindan belirlenen
tiyelerden olusur.

(2) Kalite Komisyonunun baskanligini Rektor veya Rektoriin gorevlendirecegi Rektor Yardimeisi yapar.
(3) Komisyonun akademisyen iiyelerinin gorev siiresi iki y1ldir. Gorev siiresi dolan akademisyen tiyeler
ayni1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Akademisyen iiyelerin agsagida sayilan nedenlerle siire dolmadan iiyeligin bosalmasi halinde, kalan
siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni bir gérevlendirme yapilabilir.

a) Uyenin, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek bir hastalik veya sakatligin ortaya ¢ikmast,

b) Kurul iiyeliginden ¢ekilme,

¢) Oliim, istifa, emeklilik halleri,

¢) Bir takvim yil1 icerisinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak dort toplantiya katilim olmamasi,

Kalite komisyonunun calisma esaslari

MADDE 6-Kalite Komisyonu, kendisine verilen goérevleri yerine getirebilmek icin asagida belirtilen
usul ve esaslar dogrultusunda galisir.

a) Kalite Komisyonu, yapilacak calismalarin kapsamina gore Kalite Komisyonu Bagkaninin
belirleyecegi tarihlerde toplanir.

b) Kalite Komisyonu, iiye tam sayisinin iigte iki ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
¢ogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde Kalite Komisyonu Baskaninin oyu yoniinde karar
verilmis sayilir.

¢) Universitede gorevli yoneticiler ve ogretim elemanlar;, davet edilmeleri durumunda Kalite
Komisyonu toplantilarina katilabilirler. Bu suretle davet edilenler, bu gorev dolayisiyla 6grendikleri



hususlarin gizliligine uymakla yiikiimliidiir. Kalite Komisyonu tiyeleri disinda davet yoluyla toplantiya
katilanlarin oy haklar1 yoktur.

¢) Kalite Komisyonunun biiro ve personel destek hizmetleri Kalite Koordinatorliigiine bagh
Akreditasyon ve Kalite Birimi tarafindan saglanir.

Kalite komisyonunun gorevleri

MADDE 7 - Ege Universitesi Kalite Komisyonunun gérevleri, Yonetmeligin 17 inci maddesi esaslar
da dikkate alinarak asagida belirtilmistir.

a) Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan
belirlenen usul ve esaslar ger¢evesinde, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin degerlendirilmesi, izlenmesi ve kalitesinin gelistirilmesi amaciyla Universitenin i¢ ve dis
kalite giivence sistemini kurmak, Universiteye dzgii anahtar performans gdstergelerini tespit etmek,
program degerlendirmesi yapmak ve bu kapsamdaki ¢alismalar1 Senatoya sunmak,

b) i¢ degerlendirme calismalarim planlamak, yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve iyilestirme
caligmalarinin sonuglarini iceren yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu hazirlayarak senatoya sunmak
ve onaylanan yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu kurumun resmi internet sayfasindan kolay
erigilebilir sekilde kamuoyu ile paylasmak,

¢) Kurumsal dis degerlendirme programi i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak, siiregle ilgili i¢ ve dis
paydaslari bilgilendirmek.

¢) Yiksekogretim Kalite Kurulunun dis degerlendirme ve kurumsal akreditasyon program siireci
sirasindaki ¢aligmalarina destek vermek,

d) Birim Kalite Komisyonlarini yonlendirmek, olusturulan raporlart degerlendirmek,

e) Akademik birimlerde yapilan program akreditasyon ¢aligmalarina gerekli destegi vermektir.

UCUNCU BOLUM
Birim Kalite Komisyonlarinin Kurulusu, Calisma Esaslari, Gorevleri

Birim kalite komisyonlarinin kurulusu ve iiyeligin sona ermesi

MADDE 8-(1) Birim komisyon {iyeleri, birim iist yoneticisi tarafindan belirlenir. Komisyon birim {ist
yonetici yardimcisinin (dekan yardimcisi, miidiir yardimcisi) bagkanliginda varsa birimin Ege
Universitesi Kalite Komisyonu iiyesi, birim sekreteri (fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu
sekreteri), birim Ogrenci temsilcisi ve birimde kalite ¢alismalarinda bulunmusg/bulunan akademik
personelin yer aldig1 en az {i¢, en fazla 15 kisiden olusur.

(2) Komisyonun akademisyen {iyelerinin gorev siiresi iki yildir. Gorev siiresi dolan akademisyen tliyeler
ayni1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Asagida sayilan nedenlerle siire dolmadan iiyeligin bosalmasi halinde, kalan siireyi tamamlamak
lizere ayn1 usulle yeni bir gorevlendirme yapilabilir.

a) Uyenin, gérevini devamli yapmasina engel olabilecek bir hastalik veya sakathigin ortaya ¢ikmast,

b) Kurul iiyeliginden cekilme,

¢) Oliim, istifa, emeklilik halleri,

¢) Bir takvim yil1 igerisinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak dort toplantiya katilim olmamas.

Birim kalite komisyonlarinin ¢alisma esaslari

MADDE 9 - Birim Kalite Komisyonlari, kendisine verilen gorevleri yerine getirebilmek icin
asagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda cahsir:

a) Birim Kalite Komisyonu, yapilacak c¢aligmalarin kapsamina goére Birim Kalite Komisyonu
Bagkaninin belirleyecegi tarihlerde toplanir.

b) Birim Kalite Komisyonu, iiye tam sayisinin iigte iki cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
salt cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde Birim Kalite Komisyonu Bagkanmin oyu
yoniinde karar verilmis sayilir.

¢) Universitede gorevli yoneticiler ve dgretim elemanlari, davet edilmeleri durumunda Birim Kalite
Komisyonu toplantilarina katilabilirler. Bu suretle davet edilenler, bu gorev dolayisiyla 6grendikleri
hususlarin gizliligine uymakla yiikiimliidiir. Birim Kalite Komisyonu iiyeleri disinda davet yoluyla
toplantiya katilanlarin oy haklar1 yoktur.



Birim kalite komisyonlarinin gorevleri

MADDE 10-(1) Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, birimlerinde akademik ve idari
hizmetlerin degerlendirilmesi, kalitesinin gelistirilmesi ve kalite diizeyinin onaylanmasi i¢in yapilacak
her tiirlii caligmayi ytiriitmek.

(2) Ege Universitesi Kalite Komisyonu ile esgiidiimlii ¢alismak, Komisyonun belirleyecegi usul ve
esaslar dogrultusunda ¢aligmalar yiiriitmek.

(3) Birimin, dis degerlendirme yaptirmasi durumunda, gerekli hazirliklar1 yapmak, dis degerlendirici
kurum, kurulus veya kurula her tiirlii destegi vermek.

(4) Birimin ¢alismalarini, gerektiginde diger birimlerle paylasmak.

(5) Yonetmelikte belirtilen ve/veya Universite Kalite Komisyonu tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Kalite Giivence Sistemi

Kalite giivence sisteminin kurulmasi

MADDE 11 - Kalite Komisyonu, Universitede uygulanacak kalite giivence sisteminin kurulmas,
isletilmesi ile i¢ ve dis degerlendirme siirecinin yiriitilmesini saglamakla yiikiimliidiir. Kalite
Komisyonu Universitenin i¢ ve dis degerlendirme siirecini Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun bu konuda
hazirlayacagi uygulama esaslar1 kapsaminda yiiriitiir.

I¢ degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi ve kapsami

MADDE 12-(1) Kalite Komisyonu i¢ degerlendirme ¢aligmalarini her yil Ocak-Mart aylarinda
Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan olusturulan genel ag (web) tabanli sisteme yiikler.

(2) Kalite Komisyonu, i¢ degerlendirme raporunda, kurumdaki kalite giivence siireglerinin nasil
tanimlandigin1 ve isletildigini, 6gretim programlarinda hedeflenen yeterliliklere ulasildiginin nasil
glivence altina alindigini, performans gostergelerinin nasil izlendigini ve siirekli iyilestirme
¢evrimlerinin nasil kapatildigina dair agiklamalarin bulunmasina yer verir ve bilgileri kanitlarla
destekler.

(3) I¢ degerlendirme raporu;

a) Yiksekogretimin ulusal strateji ve hedefleri 1s1ginda belirlenmis misyonu, vizyonu ve stratejik
hedefleri ile uyumlu kalite politikasini, izledigi yontem ve siireglerini,

b) Kurumun misyon ve hedeflerine ulasabilmek i¢in uyguladig1 yonetsel/organizasyonel siirecleri ve
faaliyetlerini,

¢) Kurumun misyon ve hedeflerine ulagtigindan emin olmak tlizere akademik ve idari birimlerin anahtar
performans gostergeleri ile Olgiilebilir nitelikteki hedeflerini degerlendirdigi ve bunlarin periyodik
olarak gozden gecirilmesini igeren i¢ kalite glivence sistemini,

¢) Bir onceki i¢ ve dis degerlendirmede ortaya ¢ikan ve iyilestirmeye ihtiyag duyulan alanlarla ilgili
iyilestirme faaliyetlerini,

d) Yiksekogretim Kalite Kurulunun kalite ile ilgili isteklerinden olusan diger ¢alismalarin igerir.

Ic ve dis degerlendirme sonuclarimin kamuoyuna aciklanmasi
MADDE 13-Universitede yapilan i¢ ve dis degerlendirmelerin sonuglar1 kamuoyuna agik olup raporlar,
Universitenin resmi internet sayfasinda yayimlanir.

BESINCI BOLUM
Kalite Komisyonunun Alt Gruplar

Alt gruplarin kurulusu ve calisma esaslar

MADDE 14- Ege Universitesi Kalite Komisyonu tarafindan, ¢alisma alam ile ilgili gerek duyulan
konularda ve sayida alt gruplar, iiyelerin de goriis ve dnerileri dogrultusunda, Kalite Komisyonu Baskani
tarafindan kurulur. Her bir alt grup en az ii¢ kisiden olusur. Alt gruplarda, kendi aralarindan segecekleri
veya Kalite Komisyonu Bagskani tarafindan segilen bir iiye baskan olarak goérevlendirilir. Grup baskam,



grubun sevk idare ve koordinatorliigiinii yiirtitiir. Grup baskan1 gerekli gérmesi halinde, ¢alisma konusu
ile ilgili olarak paydaslarin goriisiine bagvurabilir veya grupta gorevlendirebilir.

Alt grup iiyelerinin gorev siiresi
MADDE 15 -Alt grup bagkan ve iiyelerinin gorev siiresi, Kalite Komisyonu tarafindan belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE 16 - Bu yonerge Senato tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriirliikten Kaldirma

MADDE 17- Senatonun 03.01.2023 tarih ve 1/2 sayili toplant: karar1 ile kabul edilen "Ege Universitesi
Kalite Komisyonu Ydnergesi" yiiriirliikten kaldirilmistir.

Madde 18- (1) Mevcut bulunan Ege Universitesi Kalite Komisyonu ve alt komisyon iiyelerinin
gorevleri bu yonergenin Senatoda onaylandigi tarihte sona ermis sayilir.

Yiiriitme
MADDE 19-Kalite Komisyonu Ydnergesi Rektor tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergede Degisiklik Yapan Yonergelerin kabul edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
30/01/2023 172
05/02/2019 2/5

31/05/2016 15/1




